
PROGRAMME DE FORMATION
ENNEAGRAMME MODULE 2 – BASES 2

APPROFONDIR LES DYNAMIQUES INTERNES
DE L’ENNÉAGRAMME



Organisme de formation
Pascal Latil – Ennéagramme PNL Intégrative
SIRET : 852 882 018 00025
Déclaration d’Activité : 11756499375
Code APE : 8559A – Formation continue d’adultes
Adresse : 15 rue de Halles, 75001 Paris
Site internet : www.enneagramme-pnl-integrative.fr

Objectifs de la formation

1. Différencier les trois sous-types (survie, social, tête-à-tête) à partir de leurs caractéristiques 
spécifiques et de leurs manifestations comportementales.

2. Repérer les orientations internes des types de personnalité (centrées sur soi, orientées vers l’autre 
ou vers le monde) à travers des exemples concrets.

3. Analyser l’influence des ailes sur les attitudes, réactions et choix comportementaux.

4. Identifier les mouvements d’intégration et de désintégration de chaque type, ainsi que leurs effets sur 
la posture émotionnelle et cognitive.

5. Appliquer les notions fondamentales de l’Ennéagramme dans un cadre professionnel et/ou 
thérapeutique à travers des cas pratiques, des études de situation et des observations guidées.

Public visé
Toutes celles et ceux ayant déjà suivi le Module 1 – Bases 1, ou disposant de bases en Ennéagramme :
coachs, thérapeutes, professionnels RH, managers, praticiens en développement personnel, etc.

Pré-requis
Avoir suivi le Module 1 ou démontrer une bonne connaissance de la typologie (9 types, centres, ailes,
sous-types).

Durée et modalités
Durée totale : 2 jours – 16 heures (2×8 h)
Format : 100 % en distanciel (visioconférence Zoom)
Effectif : maximum 10 participants

Contenu détaillé
1. Cadre général des sous-types instinctifs
• Présentation des trois instincts de base : Survie, Social, Tête-à-tête
• Hiérarchisation instinctive individuelle
• Impact des sous-types sur l’expression comportementale du type de base
• Constitution des 27 sous-types (9 types × 3 instincts)

2. Analyse approfondie des 3 sous-types
• Le sous-type Survie : sécurité matérielle, autonomie, routines
• Le sous-type Social : place dans le groupe, reconnaissance, statut
• Le sous-type Tête-à-tête : intensité relationnelle, fusion, connexion privilégiée

http://www.enneagramme-pnl-integrative.fr


3. Étude typologique : les 9 types et leurs variantes par sous-type
• Description des 27 profils issus du croisement entre types de base et sous-types dominants
• Déclinaisons spécifiques pour chaque type (ex. : Type 1 Survie, Type 1 Social, Type 1 Tête-à-tête, 

etc.)

• Analyse comparative des priorités, styles relationnels et comportements associés
4. Exploration des orientations internes
• Recentrage sur soi, sur l’autre, sur le monde : trois dynamiques d’attention
• Correspondance entre types et orientation dominante
• Conséquences sur les interactions, les motivations et la perception de la réalité

5. Les ailes dans l’Ennéagramme – Approfondissement
• Fonction et influence des ailes voisines sur le type de base
• Comparaison entre les deux ailes possibles pour chaque type (ex. : 1w9 vs 1w2, 2w1 vs 2w3, etc.)
• Impacts sur le style de communication, les priorités, et la relation aux autres

6. Dynamiques d’intégration et de désintégration
• Mouvements internes vers la croissance (intégration) ou la tension/stress (désintégration)
• Schéma d’évolution des types en fonction des conditions internes et contextuelles
• Manifestations spécifiques à chaque type selon l’état traversé

7. Leviers de croissance et risques de désintégration
• Facteurs facilitateurs du développement pour chaque type
• Risques typiques en situation de stress ou de sur-adaptation
• Recommandations pour favoriser la progression vers un niveau d’intégration supérieur

Méthodes pédagogiques
– Apports théoriques interactifs
– Exercices d’auto-observation et d’analyse
– Travaux en sous-groupes et binômes
– Études de cas concrets
– Mises en situation et échanges collectifs

Modalités d’évaluation
– Auto-positionnement en début et fin de session
– Études de cas pratiques
– Quiz de validation des acquis
– Évaluation de satisfaction des participants

Accessibilité
Formation accessible aux personnes en situation de handicap – aménagements possibles sur demande.
Pascal Latil assure le rôle de référent handicap.

Délai d’accès
Dernière inscription possible jusqu’à 48 heures avant le début de la session, sous réserve de places
disponibles.
Une confirmation et les modalités pratiques sont envoyées dès inscription.


